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                                  АДМИНИСТРАЦИЯ КРИВОШЕИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.02.2018                                                                                                                                   № 61 
с. Кривошеино

Томской области

О внесении изменений в постановление Администрации Кривошеинского района
от 18.10.2012  № 612 «Об утверждении Положения о хранении и использовании персональных данных работников Администрации Кривошеинского района» (в редакции постановления Администрации Кривошеинского района от 25.11.219 № 735)
            В целях приведения в соответствие с действующим законодательством,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Кривошеинского района от 18.10.2012 № 612 «Об утверждении Положения о хранении и использования персональных данных работников Администрации Кривошеинского района» следующие изменения:
1.1. В пункте 3 слова «(А.Н. Поляруш)» исключить.
            1.2. Пункт 6 изложить в новой редакции:

«6.Настоящее постановление разместить на официальном сайте муниципального образования Кривошеинский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.».
2. В Приложение 1 к постановлению Администрации Кривошеинского района от 18.10.2012 № 612 «Об утверждении Положения о хранении и использования персональных данных работников Администрации Кривошеинского района» внести следующие изменения:

            2.1. Пункт 3.2. изложить в новой редакции:

«3.2. При обработке персональных данных муниципальные служащие, осуществляющие прием и увольнение работников, лица, получившие доступ к персональным данным работников и ответственные за их сохранность, соблюдают основополагающий принцип личной ответственности за сохранность и конфиденциальность сведений и проводят регулярные проверки наличия документов, содержащих такие данные.».
            2.2. В пункте  4.1. слова «должен соблюдать» заменить словом «соблюдает».
            2.3. Пункт 4.2. изложить в новой редакции:

«4.2. Личные дела работников выдаются только на рабочее место Главы Кривошеинского района (Главы Администрации) под роспись.

Заместители Главы Кривошеинского района и руководители структурных подразделений  Администрации знакомятся с личными делами подчиненных им сотрудников только в кабинете лиц, ответственных за осуществление приема и увольнения работников.».

            2.4. В пункте 4.3. слова «заместители Главы Администрации Кривошеинского района» заменить словами «заместители Главы Кривошеинского района».
3. Приложение 2 к постановлению Администрации Кривошеинского района от 18.10.2012 № 612 «Об утверждении Положения о хранении и использования персональных данных работников Администрации Кривошеинского района» изложить в новой редакции, согласно приложению  к настоящему постановлению.
4. Настоящее постановление разместить в Сборнике нормативных актов Администрации Кривошеинского района и на официальном сайте муниципального образования Кривошеинский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Администрации Кривошеинского района 

Глава Кривошеинского района                                   
(Глава Администрации)                                                                                        С.А. Тайлашев
 Караваева Е.А.
2-11-81
Прокуратура, управделами
Приложение  
к постановлению

Администрации Кривошеинского района

от 01.02.2018 № 61   

Перечень

должностей сотрудников, имеющих доступ к персональным

данным работников Администрации Кривошеинского района,

 которым они необходимы, в связи с исполнением трудовых обязанностей

 
1. Глава Кривошеинского района (Глава Администрации).

2. Заместители Главы  Кривошеинского района.

3. Управляющий делами Администрации Кривошеинского района

4. Руководитель Управления финансов Администрации Кривошеинского района
5. Руководитель отдела бухгалтерского учёта

6. Главный специалист - юрисконсульт. 
7.Ведущий специалист по мобилизационной работе.
8. Ведущий специалист по межведомственному взаимодействию и кадровой работе
9.Ведущий специалист-финансист

10.Ведущий специалист по опеке и попечительству
11. Бухгалтер
12. Специалист 1 категории по компьютерным технологиям – системный администратор.
