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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Администрация (исполнительно-распорядительный орган муниципального образования) -  Администрация Криво- 
шеинского района

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 47 47 0 47 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 51 51 0 51 0 0 0 0 0

из них женщин 29 29 0 29 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность
работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация Кривошеинского района

1
Глава Кривошеинского района (глава 

Администрации) 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2
Первый заместитель Г лавы Криво­

шеинского района 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3
Заместитель Главы Кривошеинского 

района по вопросам ЖКХ, строи- 
тельства, транспорта, связи, ГО и ЧС

2 - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



4 Управляющий делами Администра­
ции Кривошеинского района

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5 Руководитель Управления образова­
ния

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

6 Главный специалист по делам строи­
тельства и архитектуры

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7 Главный специалист муниципально­
го архива - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Г лавный специалист-юрисконсульт 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Г лавный специалист по закупкам 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Г лавный специалист по молодёжной 
политике и спорту 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11
Г лавный специалист -  секретарь 

комиссии по делам несовершенно- 
летних и защите их прав

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12 Ведущий специалист по вопросам 
ЖКХ

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13 Ведущий специалист по ГО и ЧС 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14 Ведущий специалист муниципально­
го архива

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15
Ведущий специалист по межведом- 
ственному взаимодействию и кадро- 

вой работе
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16
Ведущий специалист — секретарь 

административной комиссии 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17 Ведущий специалист по контролю в 
сфере закупок 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Ведущий специалист по МОБ работе 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19
Специалист 1 категории по компью­

терным технологиям - системный 
администратор

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Специалист по проектно-сметной 
работе - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21
Специалист по обращениям граждан 

и контролю за исполнением доку­
ментов

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

22 Секретарь-делопроизводитель 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23 Заведующий хозяйственной частью 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
24 Оперативный дежурный - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25 Уборщик служебных помещений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26 Уборщик служебных помещений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
28 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - - - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Пет 11ет
30 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - - - 2 2 1 li-i I 101 lli-i 1 l . i 11. 1 1 I- 1



Экономический отдел

31 Руководитель экономического отде­
ла 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32
Ведущий специалист по управлению 
муниципальным имуществом и зе- 

мельным вопросам
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

33 Ведущий специалист по жилищным 
целевым программам 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34
Ведущий специалист по экономиче- 
ской политике и целевым програм- 

мам
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35 Специалист по муниципальному 
имуществу 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел опеки и попечительства

36 Руководитель отдела опеки и попе­
чительства 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37 Главный специалист по опеке и по­
печительству 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

38 Ведущий специалист по опеке и по­
печительству 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39 Ведущий специалист по опеке и по­
печительству 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел бухгалтерского учёта

40 Руководитель отдела бухгалтерского 
учёта -  главный бухгалтер 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41 Ведущий специалист-финансист 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42 Ведущий специалист - бухгалтер по 
опеке и попечительству 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43 Бухгалтер 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел социально-экономического развития села

44 Руководитель отдела социально- 
экономического развития села 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45 Главный специалист - экономист 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46
Главный специалист по развитию 
отраслей растениеводства, новым 

технологиям
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

47 Специалист по работе с малыми 
формами хозяйствования 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 27.07.2018



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Штоббе А.В.

Заместитель Главы Кривошеинского 
района по вопросам ЖКХ, строитель- 

ства, транспорта, связи, ГО и ЧС
(должность)

Заместитель председателя комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Управляющий делами Администрации

Сагеева И.В.

(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Д& os.
(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ведущий специалист по межведом­
ственному взаимодействию и кадровой 

работе Ш ’ Караваева Е.А.
(должность) (Ф.И.О.) (дата)

Заведующий хозяйственной частью Герасимов А.М. я /? . /£
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Ведущий специалист-секретарь адми­
нистративной комиссии Китченко Л.Н. O f . 0 g .  Y ?

(должность) (подписй (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3071 Канцурова Н.Ю. 27.07.2018
(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)


